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TERMO DE REFERENCIA
Producdo de Materiais de Comunicacao Impressa

Integracdo da Conservacgdo da Biodiversidade no Setor do Turismo
Nome do Projeto em Sinergia com o Reforco do Sistema de Areas Protegidas de Cabo

Verde (ou [Projeto de Biodiversidade e Turismo (BIO-TUR)]
Tipo de servigo Producdo de Materiais de Comunicac¢do Impressa
Tipo de empresa nacional
Entidade UNDP-GEF Office Cabo Verde

Homebase, Sede do Projeto, Cidade da Praia, com missdes nas ilhas

Local de trabalh . ~ . . . .
ocalde trabaiho de intervengdo do projeto (Santiago, Sal, Boavista e Maio)

Tipo de contrato Prestagao de Servigo

Data de inicio prevista 04 de outubro de 2019

Data de término prevista 31 de margo de 2020

Duragao Periodo de 6 meses (180 dias completos)
. Enquadramento

Cabo Verde, enquanto pais pequeno, insular e arquipelagico, agravado pelas suas vulnerabilidades
econdmica e ambiental, exige estratégias adequadas de gestdo dos seus recursos naturais. E nesta
linha de preocupacgGes que o Pais ratificou a Convencgdo sobre a Diversidade Bioldgica em 1995, em
1999 elaborou a Estratégia Nacional e Plano de Acdo sobre a Biodiversidade, e em 2014 elaborou a
segunda Estratégia, com o horizonte 2014-2030.

Em 2003, foi publicado o Decreto-Lei n? 3/2003, de 24 de fevereiro, sobre o regime juridico de
espacos naturais, que cria a Rede Nacional de Areas Protegidas. Nos tltimos anos, houve um esforco
notdrio no processo de consolidacdo de um Sistema Nacional de Areas Protegidas de Cabo Verde
(SNAP), traduzido em instrumentos de gestdo elaborados e em execugdo em 26 das 46 areas
protegidas do Pais.

E neste quadro que o Governo de Cabo Verde beneficiou dos financiamentos do Fundo Mundial
para o Ambiente (GEF) e do Programa de Desenvolvimento das NagBes Unidas (PNUD) para a
implementacdo de um projeto intitulado “Integracdo da Conservacgdo da Biodiversidade no Sector
do Turismo, em Sinergia com o Refor¢co do SNAP de Cabo Verde” (Projeto Biodiversidade e Turismo),
executado pelo Ministério de Agricultura e Ambiente (MAA), através da Dire¢do Nacional do
Ambiente (DNA), em estrita colaboragdo com o Ministério de Turismo e Transportes (MTT).

A consultoria proposta sera desenvolvida no quadro do referido projeto cujo objetivo principal é a
salvaguarda da biodiversidade de Cabo Verde com relevancia internacional, das ameacas atuais e
emergentes que a afeitam, através o reforco do quadro regulatdrio no dmbito do sector de turismo,
e a operacionalizagdo dum subconjunto critico de areas protegidas (APs).

Em Cabo Verde, o cendrio alternativo proposto, suportado pelo Projeto Biodiversidade e Turismo,
criara condigbes de viabilidade para mitigar os impactes adversos do sector de turismo sobre a
biodiversidade. O quadro de referéncia serd desenvolvido a nivel nacional e inicialmente reproposto
em quatro ilhas piloto onde as pressdes imediatas sdo maiores e uma pronta rea¢do de todas as
instituicbes e intervenientes é mais urgente (i.e. Santiago, Sal, Boavista e Maio). Os modelos
propostos poderdo ser replicados de forma mais ampla em futuro. Esta acdo urgente a nivel local
inclui a operacionalizacgdo de um conjunto critico de d&reas protegidas terrestres e
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marinhas/costeiras e a gestdo piloto com as comunidades de biodiversidade marinha e pesca
artesanal em dois sitios selecionados. Ao mesmo tempo, o projeto aproveitara das oportunidades
de contexto para estabelecer ferramentas mais sustentdveis para o financiamento e gestdo de APs
e para o desenvolvimento socioeconémico das comunidades locais, contribuindo para a
consolidacdo e diversificagdo do produto turistico de Cabo Verde e a sustentabilidade do destino e
do sector.

Isto serd alcancado através das seguintes duas componentes do projeto:

- No ambito da Componente 1, o projeto desenvolvera e estabelecera quadros de referencia
coerentes e efetivos (isto é, legais, politicos, normativos e institucionais) para melhorar o
planeamento estratégico multissetorial do uso do solo, com enfoque nos sectores de turismo e
imobilidrio/construgdo. Isso incluird: (1) fortalecer a capacidade institucional e governamental de
integrar a conservacgdo da biodiversidade no sector de turismo, inclusive por meio de Avalia¢cGes
Ambientais Estratégicas (AAEs), Avaliacbes de Impacto Ambiental (AlAs), regulamentos
relacionados ao planeamento, licenciamento do turismo, e monitorizagdo/fiscalizacdo da
conformidade das medidas de atuagdo; (2) o estabelecimento de comités de integragdo de politicas
que supervisionem a coeréncia entre politicas/planeamento e o desenvolvimento do turismo e a
gestdo ambiental / da biodiversidade em nivel nacional e nas ilhas interessadas por um significativo
desenvolvimento turistico (por exemplo, Santiago, Sal, Boavista e Maio); (3) o desenvolvimento e
revisdo dos regulamentos de ordenamento do territério (ou seja, AAE, AlA, Zonas Turisticas
Especiais (ZTEs), Zonas de Desenvolvimento Turistico Integral (ZDTls), Zonas de Reserva e Protecdo
Turistica (ZRPT), etc.) integrando plenamente as preocupagdes relacionadas com a conservagdo da
biodiversidade, e assegurando que as recomendagdes que saem desses processos sejam
implementadas e monitoradas; (4) implementagdo de AAEs para informar os planos de
desenvolvimento turistico onde existem lacunas nos mesmos para os destinos onde se prevé uma
significativa pressdo devida ao desenvolvimento do turismo; (5) a revisdo de incentivos fiscais,
financeiros e processos de licenciamento para integrar nos mesmos critérios de conservagdo da
biodiversidade; (6) o estabelecimento e o desenvolvimento de padrdes de melhores praticas para
turismo sustentavel e certificacdo voluntaria de empresas e destinos; e (7) a estruturacdo e
experimentagdo de mecanismos de financiamento inovadores para as APs, relacionados com
medidas de compensacgao para a biodiversidade.

- No ambito da Componente 2, o projeto apoiara: (1) a operacionalizacdo de 7 APs através o
desenvolvimento de planos de gestdo, planos de ecoturismo e regulamentos, com que abordar as
ameacas existentes e emergentes para a biodiversidade; (2) a identificacdo de sitios para possivel
designagdo de novas Areas Marinhas Protegidas (AMPs) para a sua inclusdo no sistema nacional de
APs, através de uma avaliagdo sistematica dos recursos da biodiversidade na plataforma marinha;
(3) a definicdo e implementagdo de sistemas piloto de governanga das APs, incluindo mecanismos
de cogestdo e resolugdo de conflitos; (4) acordos para a regulagdo, gestdo e aplicagdo do uso da
terra e recursos naturais por comunidades locais / usudrios de recursos; (5) a implementacio da
pesca artesanal de forma sustentavel e favoravel a biodiversidade em dois locais-piloto, através da
promocao e adogdo de artes adequadas, melhores praticas e a designagdo de zonas proibidas pela
comunidade, proibi¢cGes sazonais de pesca, etc.; (6) o desenvolvimento de mecanismos piloto
especificos de cada ilha, para a geragdo de receitas nas APs, em conjunto com as partes interessadas
do sector de turismo. Estas incluirdo, inter alia, taxas de ingresso de visitantes, taxas de concessao
de operadores de turismo, impostos de ecoturismo e esquemas de compensagao e reinvestimento
na conservacdo da biodiversidade; (7) instalacdo de um programa de monitorizagdo ambiental e
plano para rastrear os impactos do turismo e da pesca nas APs, usando abordagens participativas;
e (8) a preparagdo e implementacdo de campanhas de Informacgdo, Comunicacgéo e Educacgdo (ICE)
para promover o papel das APs e do turismo sustentavel.
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1. Alvo do servigo

A empresa devera conceber, produzir, imprimir e disponibilizar para o MAA, através do
acompanhamento de DNA/Unidade de Gestdo de Projeto (UGP), e a supervisdo do PNUD, cerca de
8 (oito) criagGes de produtos originais de comunicagdo impressa de alta qualidade, mais
especificamente 4 (quatro) cartazes, 1 (um) outdoor, 1 (um) desdobradvel e 2 (dois) livrinhos, nos
dominios da informagdo, comunica¢do e educagdo, destinados ao publico nacional. Além disso, a
empresa devera fornecer a UGP/DNA produtos adicionais nomeadamente, um banco de
fotografias, distribuidas do seguinte modo: 40 (quarenta) fotografias das paisagens em planos
gerais e planos aproximados; 15 (quinze) fotografias em macro de alta qualidade de 3 (trés) espécies
animais diferentes (entre marinhas e terrestres); 15 (quinze) fotografias de 3 (trés) espécies de
plantas endémicas diferentes; 40 (quarenta) fotografias de atividades turisticas relevantes; e 40
(quarenta) fotografias de atividades escolares em recintos, salas de aula e/ou em visitas de estudo,
num total de 150 (cento e cinquenta) fotografias (ver a descri¢do técnica especifica de Secgdo 1V)
todas devidamente identificados (nomes e locais).

Os materiais de comunicagao produzidos deverao servir para apoiar e enriquecer a implementagdo
das campanhas de Informa¢do Comunicagdo e Educacdo (ICE) destinadas a promover o papel das
Areas Protegidas e a importancia do turismo sustentavel no Pais.

Do publico alvo dos materiais impressos de comunicagdo, devem constar:

- Operadores do turismo;

- InstituigBes governamentais/ONGs e OSC;

- Comunidades locais (alunos, professores, pais e encarregados de educagdo);
- Cidaddo em geral.

1. Responsabilidades e tarefas
A empresa tera as seguintes responsabilidades e tarefas:

= Propor a DNA/UGP, DGTT e ao PNUD um plano de trabalho para desenvolver os produtos
previstos.

= Rever, acertar e finalizar a proposta de plano de trabalho de acordo com os feedbacks recebidos
da DNA/UGP, DGTT e PNUD.

= Recolher e rever, junto do Especialista ICE, e dos outros especialistas de UGP, DNA, DGTT e
DNEM, a informagdo de base necessaria para o desenvolvimento de 8 conteldos diferentes e
150 fotografias para os materiais de comunica¢cdo impressa. A atualizacdo de dados e
informacgdes, nomeadamente nos dominios de:

(i)  Areas Protegidas de Cabo Verde

(ii) Conservacdo da biodiversidade terrestre e marinha
(iii) Turismo sustentavel;

(iv) Gestdo de recursos marinhos;

(v) Educagdo ambiental.

= Na base dos dados e informagdes disponibilizados pelo Especialista ICE e dos inputs de UGP/DNA,
PNUD e dos outros parceiros do projeto, a empresa devera apresentar, numa sessado de briefing,
uma proposta técnico-metodoldgica constante da planificacdo de toda a producdo a ser
desenvolvida no ambito do contrato. A proposta técnico-metodoldgica deverd necessariamente
conter:
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- Ainformagdo completa sobre o Projeto de Biodiversidade e Turismo;
Abordagens criativas e inovadoras propostas pela Empresa;
Sugestbes de design, mensagens publicitarias, estilos fotograficos e textos de acompanhamento
para os temas especificos a explorar em cada material de comunicagao;
- Um anexo com a proposta de, pelo menos, 3 (trés) drafts diferentes dos materiais de
comunicagdo a serem produzidos.

= Rever, acertar e finalizar a proposta técnico-metodoldgica de acordo com os feedbacks recebidos
da DNA/UGP e PNUD e os parceiros do projeto.

= Preparar e apresentar a DNA/UGP e PNUD e os parceiros do projeto um produto piloto para cada
tipo de material (8x) que servira de exemplo para as demais realizagdes a efetuar durante a
vigéncia do contrato.

= Rever, acertar e finalizar o produto piloto de acordo com os feedbacks recebidos pela DNA/UGP,
o PNUD e os parceiros do projeto.

= Conceber, produzir e entregar todos os materiais de comunicacdo impressa a UGP/DNA e ao
PNUD na sua forma finalizada e manuseavel (ver a descri¢do técnica especifica de Secgdo V).

= Elaborar e entregar para a UGP/DNA e o PNUD um Relatério Final com a descri¢do geral das
atividades e produtos desenvolvidos, mas também uma sec¢do final do documento onde a
empresa devera destacar algumas consideragdes gerais, incluindo: i) constrangimentos e
limitagdes ocorridas; ii) riscos; iii) licbes apreendidas, e iv) recomendagdes.
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V. Produtos e entregas esperados
) . ) . PUBLICO-ALVO MATERIAL DE
N DOMINIO TEMATICA CONTEUDO(S) (RELEVANTE) COMUNICACAO QTD.
Compilagdo da Caracterizagao geral da InstituicGes CARTAZ
Ilha (mapa localizagdo, tamanho, | governamentais/administrativ Tamanho Al
. . topologia, etc); as (59.4 X 84.1 cm)
1 INFORMACA Ilh B 1
O RO a da Boavista Imagens Fotograficas e Infograficas de Comunidades locais (Emoldurada e 0
todos os 4 (quatro) sitios de envidragada)
intervengao do projeto nailha.
Compilagdo da Caracterizagao geral da N CARTAZ
- Institui¢des
Ilha (mapa localizagdo, tamanho, j . Tamanho Al
topologia, etc); governamentais/administ (59.4 X 84.1 cm)
2 | INFORMACAO llha do Sal pologia, etc); . rativas : : 10
Imagens Fotograficas e Infograficas dos . . (Emoldurada e
. Jh . - Comunidades locais ]
2 (sitios) sitios de intervencdo do envidragada)
projeto nailha
Comaliio e s se | e
topologia F:etc)' £ ’ governamentais/administ Tamanho Al
3 | INFORMACAO | Ilha do Maio pologia, etcl; . rativas (59.4X84.1cm) | 10
Imagens Fotograficas e Infograficas dos . .
L Jh . ~ Comunidades locais (Emoldurada e
2 (sitios) sitios de intervengdo do .
. . envidracada)
projeto nailha
Compilagao da Caraf:terlzagao geral da Instituicdes CARTAZ
Ilha (mapa localizagdo, tamanho, . -
topologia, etc); governamentais/administ Tamanho Al
4 | INFORMACAO | Ilha de Santiago pologia, excl; . rativas (59.4X841cm) | 10
Imagens Fotograficas / Infograficas dos . .
- " . - Comunidades locais (Emoldurada e
2 (sitios) sitios de intervengao do .
. . envidracada)
projeto na ilha
Ameagas diretas Cddigo geral de conduta acompanhado | v' Operadores do turismo; OUTDOOR
5 | COMUNICAGAO contra a de uma exposigdo das vérias praticas | ¥ Institui¢des Tamanho 4
biodiversidade gue ameag¢am a biodiversidade, entre governamentais/administr 85x210cm
marinha, as quais: as caminhadas e escaladas nao ativas; DESDOBRAVEL
6 | COMUNICACAO terrestre e controladas; o uso ndo controlado de | ¥ Comunidades locais; A4 2.000
costeira pesca desportiva; a ancoragem de | v' Cidad&o em geral. (8 paginas)
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. p 4 PUBLICO-ALVO MATERIAL DE
N° DOMINI TEMATI NTEUD p TD.
0 0 ATICA o e (RELEVANTE) COMUNICACAO Q
barcos; ou a acumulacdo de residuos | v Turistas
solidos e descargas de afluentes,
especialmente nas ilhas do Sal e da Boa
Vista.
v' Pequeno almanaque lidico de | v' Alunos LIVRINHO
- atividades educativas e sensibilizadoras DE CAPA DURA
7 EDUCACA 2.
UCAGAO para alunos do EBO nas comunidades tamanho 20 x 20cm 000
locais e a nivel nacional (32 paginas)
EDUCACAO
Ed a
uc.acao v' Guia com exposi¢do e explicacdo da
Ambiental A . ~ =
dindmica da integracdo da conservacdo | v' Professores do EBO
. . . . LIVRINHO A5
8 da biodiversidade no setor de turismo e | v Operadores de Turismo . 2.000
~ . . (80 PAGINAS)
expansdo das  dreas marinhas
protegidas.
Observagido: Todos os matérias devem ser impressos A CORES e em PAPEL RECICLAVEL
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Produtos Adicionais e entregas esperados (Fotografias)

TEMATICA SiTIOS DE INTERVENCAO ASSUNTO(S) PLANOS / PONTOS DE VISTA Qtd.
RN Morro de Areia 5
Monumento Natural Ilhéu de Sal-Rei 5
AP BOAVISTA R Natural Boa E PLANO MUITO GERAL 5
S DA ILHA DA eserva Natural Boa Esperanca (EXTREME LONG SHoOT) (1)
Reserva Natural Ponta do Sol PAISAGEM NATURAL PLANO GERAL 5
Reserva Natural Baia da Murdeira (LonG SHoT) (1) 5
APS DA ILHA DO SAL PLANOS APROXIMADOS
Reserva Natural Rabo de Junco 5
(MEDIUM SHOT / MEDIUM LONG SHOT) (3)
APS DA ILHA DO MAIO Reserva Natural das Casas Velhas 5
APS DA ILHA DE SANTIAGO Parque Natural Serra Pico de Antdnia 5
3 (TRES
3 ( ) 15
ESPECIES ANIMAIS
FAUNA DE CABO VERDE GERAL MACROS 45
(MARINHAS E TERRESTRES)
R 15
3 (TRES)
FLORA DE CABO VERDE GERAL , MACROS 45
PLANTAS ENDEMICAS
PLANO GERAL (LONG SHOT) (1)
PLANOS APROXIMADOS (MEDIUM LONG SHOT
Escolas RECINTO E SALAS DE AULA / + MEDIUM SHOT ) (2) 40
EDUCACZ\O L. OUTROS (E.G. EXCURSOES, GRANDES PLANOS (MEDIUM CLOSE UP +
EBI e Secundario CAMINHADAS, ETC) CLose Up) (2)
PLANOS GERAIS (LONG SHOT)
. . i PLANOS DE CONJUNTO (MEDIUM SHOT + 40
TURISMO Praias de mar / Zonas costeiras ATIVIDADES TURISTICAS

MEDIUM LONG SHOT) (3)

TOTAL DE FOTOGRAFIAS

210
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Todos os produtos entregaveis, incluindo os produtos adicionais (banco de fotografias), deverdo ser entregues a Chefe da Unidade de Ambiente e Redugdo de
Riscos de Desastres do PNUD e ao Coordenador Nacional do Projeto na sua forma final impressa e no formato digital, especificamente, tanto em ficheiros RAW
como em JPEG, devidamente enviados por We Transfer (ou alocados em dominio on-line Google Drive, Dropbox ou Box) e, também, disponibilizados fisicamente
em suporte Pen-Drive / DVD / CD,. O relatério final sobre o trabalho realizado terd um sumario executivo também na lingua Inglesa.

Data de N° de dias
Produtos e entregaveis Duragao Local Entrega / Aprovado por Pagamentos
~ de trabalho
Apresentacao
v ) Y .
Proposta de plano de trabalho -para 2 filas uteis apods . 09 PNUD-UARRD e | 20% do montante
desenvolver os produtos previstos | assinatura do Praia outubro 2
DNA-UGP do contrato
aprovada. contrato. 2019
v’ Briefing na Praia para a apresentacio da
proposta metodoldgica; 15 dias normais 24
v' Proposta técnico-metodoldgica para | apés a aprovacio . PNUD-UARRD e | 30% do montante
. Praia outubro 3
desenvolver os produtos previstos | do plano de 5019 DNA-UGP do contrato
aprovada. trabalho.
. . 20 di i
v" Produto-piloto num pacote de 8 tipos , 183 norm:ils
. e e apos a aprovagao 13
diferentes de material finalizados / . PNUD-UARRD e | 15% do montante
. da proposta Praia novembro 2
impressos aprovados. L. DNA-UGP do contrato
técnico- 2019
metodoldgica
v - 1 - - 1
Todos os 'produtos preylstos aprovados 8(? d|a§ normais ’ 3 PNUD-UARRD e | 35% do montante
nas quantidades requeridas apods assinatura do Praia margo 15
C DNA-UGP do contrato
v’ Relatério final aprovado. contrato. 2020
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V. Arranjos Institucionais

O pessoal da empresa trabalhard sob a supervisdo direta da Chefe do Portfélio de Energia, Ambiente e
Mudangas Climaticas do PNUD e em estreita colaboragdo com a Coordenagdo Nacional do Projeto situada
na Direcao Nacional do Ambiente.

As instituicBes com as quais a empresa devera interagir incluem a Dire¢do Nacional do Ambiente, Diregdo
Geral do Turismo e Transportes, o INIDA, o INDP, as ONGs e as Delega¢des do Ministério do Ambiente e
Agricultura e demais intervenientes ligados ao Projeto.

VI. Duragdo e Local de Trabalho

A prestacao de servico comegara no dia 04 de outubro de 2019, e sera completada até o dia 31 de margo
de 2020. O local de trabalho serd na Cidade da Praia, Cabo Verde e, tratando-se de banco de fotografias,
nas ilhas-alvos do projeto Sal, Boavista, Maio e Rui Vaz (S. Domingos - Santiago).

VII. Perfil do staff e da empresa

Competéncias Essenciais:

- Demonstra integridade modelando os valores e padrdes éticos da ONU;

- Defende e promove a visdo, missao e objetivos estratégicos do PNUD;

- Exibe sensibilidade e adaptabilidade as diferencias culturais, de género, de religido, de racga, de
nacionalidade, e de idade;

- Trata todas as pessoas de forma justa, sem favoritismo;

- Capacidade comprovada de cumprir prazos e trabalhar sob pressao.

Competéncias Funcionais:

Profissionalismo

- Capacidade conceitual, analitica e inovadora altamente desenvolvida para identificar e articular os
requisitos de gerenciamento de informagdes de situagdes complexas que exigem uma resposta
coordenada entre atores;

- Capacidade comprovada de resolugdo de problemas e capacidade de usar o bom senso para garantir
a conclusdo efetiva e oportuna de tarefas complexas.

Comunicagao

- Excelentes habilidades de comunicagdo e treinamento (falado e escrito), incluindo a capacidade de
transmitir conceitos e recomendagdes de gerenciamento de informagdes complexas para funcionarios
em todos os niveis, tanto oralmente quanto por escrito, em um estilo claro e conciso que pode ser
facilmente entendido pelo gerenciamento de informacgdes.

- Boa capacidade de comunicagdo interpessoal e de trabalho em equipa.

Perfil da Empresa

- Pelo menos 5 anos de experiéncia de mercado no sector de comunicagdo e publicidade impressa
(requerimento minimo para aceder a avalia¢do).

- Empresa com demonstrada capacidade técnica e executiva no desenvolvimento de conteudos e
produtos de comunicagdo / publicidade impressa e brindes diversos. A empresa deve ter demonstrado
nas suas producbes anteriores de conseguir a utilizacdo de uma técnica e criatividade inovadoras,
potenciada pela qualidade de impressao grafica de materiais diversos que possam atingir qualquer
segmento de publico-alvo.

- Experiencia anterior de prestagdo de servigos para entidades publicas/governamentais, ou projectos
implementados no quadro da cooperagdo internacional.

- Experiéncia anterior de presta¢do de servicos no ambito dos sectores de ambiente, ou turismo, ou
gestdo dos recursos marinhos.



() Nacoes Unidas
Y CABO VERDE

0

==

Perfil do Coordenador da equipa de trabalho

Habilitagbes Académicas

- Habilitagdo académica minima de licenciatura (requerimento minimo para aceder a avaliagdo).

- Habilitagdes académicas em matérias relacionadas com as questdes ligadas ao ambiente, turismo, ou
gestdo dos recursos marinhos, sdo uma mais valia.

Experiencia profissional

Serdo consideradas importantes as seguintes habilidades e experiencias profissionais:

- Um minimo de 5 anos de experiéncia no desenvolvimento de contetdos e produtos de comunicagdo
e publicidade impressa (requerimento minimo para aceder a avaliagdo).

- Experiéncia de trabalho demonstrada com partes interessadas nos ambientes institucionais da fun¢do
publica, ou da cooperagao internacional.

- Experiéncia de trabalho com atores dos sectores de ambiente, ou turismo, ou gestdo de recursos
marinhos.

- Experiéncia comprovada de conduzir trabalhos similares no passado.

Linguas
- Excelente conhecimento de Portugués falado e escrito;
- Conhecimento de Lingua Inglesa (nivel Intermédio).

VIII. Proposta técnica

A proposta técnica, de maximo 8 paginas (excluindo os anexos), devera conter a seguinte abordagem:

- Técnicas e modelos que se pretende aplicar no desenvolvimento dos materiais de comunicacgdo;

- Abordagens criativas e inovadoras propostas;

- Apresentacdo de portfélio de produtos similares que a empresa produziu em passado que podem
representar uma referencia para o trabalho.

IX. Proposta financeira

A parte da proposta financeira deve especificar um montante global, incluindo os custos das missGes nas
ilhas de intervengdo do projeto.

Para a avaliagdo e comparagdo das propostas financeiras, as mesmas deverdo incluir a reparticdo do
montante total associado a execugdo do servigo, incluindo os honorarios, impostos, custos de
comunicagao, custos das missdes aos sitios de intervengao do Projecto, uso de materiais e equipamentos,
etc.

Os pagamentos serdo efetuados apds aprovacdo pelo PNUD em concertagdo estreita com a UGP/DNA, de
acordo com o quadro de entregdveis incluido na Secg¢do IV destes Termos de Referencia.

X. Candidaturas

Os dossiers de candidatura das empresas deverao ser enviados até o dia 29 de agosto de 2019, 16H00
(horas de Cabo Verde), com referéncia “RFP/06/2019 — Printed Communication Materials”
para o seguinte email: procurement.cv@cv.jo.un.org

As propostas deverdo conter:

- Apresentacgdo e curriculo da Empresa - equipamentos e servigos prestados;

- Portfélio da Empresa;

- Curriculum Vitae e formulario P11 (template em anexo), do coordenador da equipa de trabalho
proposto;

- Proposta técnica, de acordo com as indica¢des contidas na Seccdo VIl deste TdR (template Annex 2);

- Proposta financeira, de acordo com as indica¢des contidas na Secgdo IX deste TdR (template Annex 3).
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XL. Critérios de avaliagdo

Sera utilizado o método de pontuagdao combinada — no qual a proposta técnica sera ponderada com um
maximo de 70%, combinando-se com a proposta financeira, que serd ponderada até um maximo de 30%.

Avaliacdo Técnica: s6 as empresas candidatas com um minimo de 70% do total de pontos indicados para
a avaliagdo técnica serdo consideradas elegiveis tecnicamente e passarao a fase de avaliagdo financeira.

Avaliacdo Financeira: o nimero maximo de pontos sera atribuido a oferta mais baixa. As restantes ofertas
receberdo a pontuagdo em proporgdo inversa, calculada como propor¢do da proposta mais baixa entre
as candidaturas tecnicamente qualificadas.

Critérios de selecdo Peso Pon’tu.agao
maxima

Expertise of the Firm 70 pontos
Avaliagdo do Curriculum e do Portfdlio da Empresa:
- A Empresa deve ter demonstrada capacidade técnica e executiva no

desenvolvimento de conteldos de comunica¢do/publicidade impressa (10

pontos).
- A empresa deve ter demonstrado nas suas produgdes anteriores de 20

conseguir a utilizagdo de uma técnica e criatividade inovadoras, potenciada

pela qualidade de impressao grafica de materiais diversos que possam atingir

qualquer segmento de publico-alvo.
- (10 pontos).
Experiéncia anterior da Empresa na prestacdo de servicos para entidades
publicas/governamentais, ou projectos implementados no quadro da cooperagdo 5
internacional.
Experiéncia anterior da Empresa na prestacao de servicos no ambito dos sectores 5
de ambiente, ou turismo, ou gestdo dos recursos marinhos.
Metodologia
Avaliagdo da proposta técnica: 70%
- Técnicas e modelos que se pretende aplicar no desenvolvimento dos produtos

de comunicagdo impressa (8 pontos); 24

- Abordagens criativas e inovadoras propostas (8 pontos);
Apresentacdo de produtos similares que a empresa produziu em passado que
podem representar uma referéncia para o trabalho (8 pontos).

Qualificagdo do Coordenador

O Coordenador da equipa de trabalho com habilitagGes académicas em matérias
relacionadas com as questdes ligadas ao ambiente, turismo, ou gestdo dos 2
recursos marinhos.

O Coordenador da equipa de trabalho com experiéncia de trabalho demonstrada
com partes interessadas nos ambientes institucionais da func¢do publica, ou da 5
cooperacgdo internacional.

O Coordenador da equipa de trabalho com experiéncia de trabalho com atores

dos sectores de ambiente, ou turismo, ou pescarias/gestio de recursos marinhos. 4

O Coordenador da equipa de trabalho com experiéncia comprovada de conduzir 5
trabalhos similares no passado.

Proposta financeira 30% 30 pontos

As propostas ndo identificadas corretamente e os dossiers incompletos serdo excluidos.

A Comissdo de Avaliagdo recomendara a adjudicacdo da oferta que tenha a maior pontuacdao combinada.



