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Pays : Cap Vert

Plan de Travail 2010

Annuel :

Axe Thématique I: Bonne Gouvernance.

Sous-programme 3. Consolidation de la Démocratie.

| Agence Leader : UNDP
Agence Disponible A mobiliser
UNDP 851,000 § 380,000 $
; ITU 207,500 $ 0

Age_nges ’ UNHABITAT 150,000 $ 105,000 2

participantes : UNFPA 100,000 $ 10,000 $
UNICEF 50,000 $ 0%
UNIFEM 41,500 $ 53,500 $

TOTAL 1,400,000 $ 548,500 $
S MDHOT, MRDE, MNEC, MFAP, ANMCYV, NOSI, AN,
it ANAC, CNDHC, ICIEG, Plateforme ONG,

Pour le Gouvernement du Cap-Vert:

/2, 03 /0

Direct ional des Affaires Politiques et Date
de la Coopération
Pour le Systéme des Nations Unies au Cap-Vert:
> £%.03. |0
Date

Coorddpnatrice @identé%




Plan de Travail Annuel 2010
AXE THEMATIQUE: BONNE GOUVERNANCE
Sous-Programme 3: CONSOLIDATION DE LA DEMOCRATIE
Agence Leader: UNDP
Produits Apsnces Activité Birlanaims de Calendrier 2010 Budget (USD)
participantes mise en ceuvre
| Core Non-Core
1T Fi) ! ar 4T TOTAL fisources Resources Gap
31 Lep ir dé lisé et le développ t local répondent de iére efficace et effici aux pré pations soci ques des populati
Fermuler le profil urbain participatif pour les villes du Cap Vert. 80,000 § 0 31. 40,000 8 40,000 Si
P ir la participation citoy et renforcer les capacites des colectivites dans
les competences sociaux pour la preservation des villes rehabilites ef 1a 80,000 § 0% 50,000 % 30,000 §
democracia local,
UNHABITAT |ptattre en place lobservatoire natianale de thabitat e t du developpement urbain WERQT, 50,000% o0s| 300008 20,000 §
ppemel
Appuyer la reforme legale du secleur de I'habitat en vue de mieux repondre au
deficit de Fhabitat 30,000% as 20,000 § 10,000 S
3.1.1 Les capacités de gestion des Realiser 'efude sur la revision de la loi de finances locales. 15,000 § 0§ 10,000 § 5,000 §
|collectivités locales et de p pati
des populations notamment en matiére Appuyer |a consaolidation de ' du BP dans les quatre municipalités pilotes
d'all ion, suivi de l'utilisation des UNICEF, etF;rnmnuvoir son a huit autres municipalité 3 DGAL 50,000 % 50,0005 0% 0y
9 pal Former les agents de ['Administration centrale (MDHOT) et municipale et de la |
sont renforcées. société civile en matiére de gestion des collectivités locales. 40,0003 o8 o 200003
Appuyer trois municipalités, dant le budget annuel est inferieur & 300 M de ECV, DGAL
dans |'elaboration de leurs Plans de Developpement, en renforgant leurs cabinets de 40,000 § o SI_. 0% 40,000 §
UNDP Atelier de validation de la Matrix de Convergence des Objectifs du Millenaires pour
les Municipalités et Table Ronde des partenaires. ANMCY #0003 000N o3 oy
F dela ité de gestion instituti des municipalités-F I
des secrelaires municipales. UCRE/MDHOT 20,000 § 0§ 0% 20,000 §
Appuyer l'installation du SIM & Maio et & Sto Antdo et doter la DGAL d'un systeme
d'inter § au SIM (Systéme d’ Municipal). NOSI 25,000 §/ 03 25,000 § 0§
Résultat: 3.2. Les reformes de 'Etat et le renf: des capacités instituti et de la societé de l'infe ion répondent mieux aux des citoy
Renff.u:.ernent des capacités institutionnels de la DGCI en matiere de suivi des 20,000 § 10,000 § 0% 10,000 §
dossiers el projects,
Elaboration d'un plan de gestion des ressources humaines du MNEC. 25,000 % oS 0s 25,000 %
DNAPC
Appui au functionnement du noyau de gestion de |“aide externe. 50,000 § 50,000 § 0s 0%
Realisation du Seme reunion du GAT. 25,000 § 20,0005 0% 5,000 §
le systéme &l perdi | CNEIDGAPE 381,000 5| 0s| 3810008 0%
_hpwyer la deconcentration de la base de donées de FAP par municipalités et DGAP 15,0005 10,000 § 0% 5,000 8
insftituts publics,
(Appuyer la realisation du Ferum annuel sur la Reforme de |'Etat. | 15,000 § 10,000 § 0% 5,000 $
3.2.1. L'Administration Publique UNDP t |
pverdi repond de plus Appuyer la mise en ceuvre du projet "citoyenneté en une minute”. | 15,000 §/ 10,000 § 0% 5,000 %
performantes aux attentes des citoyens
Appuyer la mise en ceuvre du plan de formation UNITAR. UCRE 30,000 § 0§ 03§ 30.000;|
Atelier sur la regulation dans le un 10,000 S: 03 1] 5| 10.000—3\'
Contribuer 4 la mise en place du Centre de Politiques Strategiques. 60,000 § 20,000 & L] sl 40,000 §
Appui a la modemisation du Parlement Cap-verdien, AN 200,000 § 0% 2000008 0§}
ppuyer le renf 1t des capacités inpectrice de la Cours des Comptes. i TC 15,000 § 0s 0s 15,000 §
Metire en place un cadre legisiatif et de ion da la ication sociale. DGCS 15,000 § 0% 0s 15,000 SI
Al i d DGCIONAPC | 20,000'$ 20000$ 0s 0%
UNESCO Elaboration du Pian Strategique de Culture. 0,0 |




Plan de Travail Annuel 2010

AXE THEMATIQUE: BONNE GOUVERNANCE

Sous-Programme 3: CONSOLIDATION DE LA DEMOCRATIE

I
| Partenaires de
Produits Agence Activité I, HilkE o Shavie Calendrier 2010 Budget (USD)
i Core Non-Core
T Fal ar 4T TOTAL RS ibose: Rosourdes Gap
Contri ala du Sy d’ldentification Civile (SNIAC). NCSI 130,000 § 30,000 % 0% 100,000 §
UNDP -
Contribuer 4 la realisation du “Estonia Study Tour" pour l'e-gov. NOS| 20,000 § 10,000 § 0% 10,000 §
3.2.2.Les capacités des institutions
| nationales chargés de la mise en oeuvre . I
dui plan national de Gouvernance Workshop on Public Key and E- C 21000 S! 0% 210005 0%
|electronique sont renforcés i
uir p on Inf ion and € ication Technologi gency Plan ANAC, NOSI 24 0008/ 03, 24,000 % 03?
Intemet Exchange Project 162,500 §| 0% 162,500 § 0%
(Appuyer Fintegration de la dimention genre dans les outils de planification, execution
el suivi et evalualion des poliiques icip ICIEG 18,000 13,000 0s 5,000 §
Appuyer la réalisation de pagnes de ibilisation (plaidoyer) sur la
UNFPA Hie latie da gania sl 7 ICIEG 80,000 § 75,000 8 0% 5,000 §|
Particspation du ICIEG en forum sur la thematigue genre ICIEG 12,000 § 12,000 § 0% 0§
UNIFEM,
3.2.3 Capacités des institutions . i
| nationales chargées de la mise en OHCHR, |Appui & 'élaboration du rapport CEDAW, ICIEG, CNDHC 15,000 $ 15,000 % 0% 0%
ceuvre du Plan National pour I"égalité et ENUD, - = = -
I'équité en genre sont développées et UNIEE)  |Plaidayer pour ! delap am de 2011, ICIEG 30,000 § 0% 0% 30,000 §|
|renforcées. i |3 i
Appui Insti I et revision du CNDHC. CNDHC 15,000 ${ 10,0008 08 5,000 )
; ; i
Appui au G dans la p des rapport sur les convention |
Ll international des droils de homme (en collaboration avec OHCHR, UNIFEM, etc) CNDHG 30.000 %) 20,0003 o3 16,900
(I e 2 Plataforma das
de caf des affliés. i 10,000 § 10,000 § 0% 0 sl
Appui technique 4 INCEEG pour la mise en ceuvre de la BSG au Cap Vert: formation ICIEG,
3.2.4 Capacités des secteurs pour la an BSG d i el : E f
i es activistes pour 'egalité de genre et au niveau de 2 municipalités, appui REDEMEC,
'::"’:‘““‘“" Sensible au Genre (BSG) | UNIFEM |, 15 realisation de raudt de genre de 2 Ministéres (en collaboration avec le BIT). | RMPCV, ONGs, 20,0003 o0003 19003 200
jdéveloppias visite d'étude a un Minstére des Finances qui pratique la BSG. M. Finances
TOTAL SUB-PROGRAMME 3| 1,903,500 % 1,379,000 § 548,500 §
1
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